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ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU 

 

 
5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun 30 uncu maddesinde, genel 

yönetim kapsamındaki idarelerin ilk altı aylık bütçe uygulama sonuçları ile ikinci altı aya 

ilişkin beklenti ve hedeflerini kamuoyuna açıklamaları öngörülmüştür. Bu düzenleme; kamu 

kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli kullanılması, mali saydamlığın güçlendirilmesi ve 

hesap verebilirliğin kurumsallaştırılması bakımından önemli bir araçtır. 

Siirt Üniversitesine 31 Aralık 2025 tarihli ve 33124 mükerrer sayılı Resmî Gazete’de 

yayımlanan 7567 sayılı 2026 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile 2.739.550.000 TL 

başlangıç ödeneği tahsis edilmiştir. 2026 yılının ilk altı ayında 1.421.182.325,00 TL bütçe 

gideri ve 1.357.989.377,23 TL bütçe geliri gerçekleşmiştir. Başlangıç ödeneğine göre gider 

gerçekleşme oranı %51,88, başlangıç gelir tahminine göre gelir gerçekleşme oranı ise %49,57 

olmuştur. Yıl içinde yapılan aktarma ve ekleme işlemleri neticesinde güncel bütçe ödeneğimiz 

3.296.329.200 TL'ye ulaşmıştır. 

Üniversitemiz; eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve toplumsal katkı sorumluluklarını 

yerine getirirken, özellikle tarım ve hayvancılık odaklı bölgesel kalkınma ve misyon 

farklılaşması (ihtisaslaşma) vizyonu doğrultusunda kaynaklarını stratejik planına uygun 

olarak yönetmektedir. İlk altı ayda personel giderleri ile devam eden projeler bütçemizin ana 

belirleyicileri olmuştur. Yılın ikinci yarısında da mali disiplin ve tasarruf tedbirleri 

hassasiyetle gözetilecek; Üniversitemizin vizyon projeleri olan Tıp Fakültesi Morfoloji 

Binası ile Sağlık Fakültesi ve Sağlık Hizmetleri MYO Binası projelerinin tamamlanarak 

hizmete alınması temel önceliğimiz olacaktır. 

Bu önemli raporun hazırlanmasında emeği geçen tüm çalışma arkadaşlarıma teşekkür 

eder; 2026 Yılı Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporunu tüm paydaşlarımızın bilgisine 

ve kamuoyuna saygılarımla sunarım. 

 

 

 

Prof. Dr. Nihat ŞINDAK 

Rektör 
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1. GİRİŞ 

Siirt Üniversitesi, 29 Mayıs 2007 tarihinde kurulmuş bir devlet üniversitesi olarak eğitim-öğretim, 

araştırma-geliştirme, ihtisaslaşma ve toplumsal katkı faaliyetlerini yürütmektedir. Üniversite; fakülteler, 

enstitüler, yüksekokullar, meslek yüksekokulları ile araştırma ve uygulama merkezlerinden oluşan 

akademik yapısı ve beş yerleşkeye yayılan fiziki altyapısı ile bölgenin nitelikli insan kaynağına ve 

kalkınmasına katkı sağlamaktadır. 

Üniversitenin bütçe uygulamaları; 5018 sayılı Kanun, 7567 sayılı 2026 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe 

Kanunu, yıllık yatırım programı, ayrıntılı finansman programı ve ilgili mali mevzuat çerçevesinde 

yürütülmektedir. Bu rapor, 2026 yılının Ocak-Haziran dönemindeki bütçe gider ve gelir gerçekleşmelerini, 

aynı dönemde yürütülen başlıca faaliyetleri ve Temmuz-Aralık dönemine ilişkin beklenti ve hedefleri 

içermektedir. 

TEMEL KURUMSAL KAPASİTE GÖSTERGELERİ 
 

Gösterge Son Mevcut Değer Açıklama 

Ön lisans öğrencisi 5.481 2025-2026 akademik dönem yılsonu 

Lisans öğrencisi 10.125 2025-2026 akademik dönem yılsonu 

Yüksek lisans öğrencisi 1.087 2025-2026 akademik dönem yılsonu 

Doktora öğrencisi 140 2025-2026 akademik dönem yılsonu 

Pedagojik biçimlenme öğrencisi 94 2025-2026 akademik dönem yılsonu 

Toplam öğrenci 16.927 Formasyon dâhil 

Uluslararası öğrenci 1.855 Toplam içindeki ayrıca izlenen sayı 

Akademik personel 675 672 akademik + 3 yabancı uyruklu akademik 

İdari personel ve sürekli işçi 588 312 kadrolu + 39 sözleşmeli + 237 işçi 

Toplam personel 1.263 Son mevcut kurumsal veri 

Öğrenci kulübü 31 Öğrenci etkinlik altyapısı 

 

 

Son mevcut kurumsal verilere göre Üniversitede pedagojik formasyon öğrencileri dâhil 16.927 öğrenci 

öğrenim görmekte, öğrenci sayısının 1.855’ini uluslararası öğrenciler oluşturmaktadır. Akademik, idari, 

sözleşmeli ve sürekli işçi statülerindeki toplam personel sayısı 1.263’tür. Bu kapasite; eğitim-öğretim 

hizmetleri yanında öğrenci barınma, beslenme, spor, kültür, kütüphane, bilişim, güvenlik, bakım-onarım ve 

yatırım ihtiyaçlarının da bütçe içinde birlikte yönetilmesini gerekli kılmaktadır. 

 

 

 
 

2,740 milyar TL 
2026 BAŞLANGIÇ ÖDENEĞİ 

1,421 milyar TL 
İLK ALTI AY GİDERİ 

1,358 milyar TL 
İLK ALTI AY GELİRİ 
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2. OCAK-HAZİRAN 2026 DÖNEMİ BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI 

2026 yılı bütçesinin ilk altı aylık uygulaması; personel ve sosyal güvenlik yükümlülükleri, mal ve 

hizmet alımları, cari transferler ve yatırım programındaki projeler çerçevesinde gerçekleştirilmiştir. Dönem 

sonunda başlangıç ödeneğinin %51,88’i giderleştirilmiş, bütçe gelir tahmininin %49,57’si tahsil edilmiştir. 

2.1. Bütçe Giderleri 

2.1.1. 2025 Yılı Bütçe Giderleri ve 2026 Yılı Başlangıç Ödenekleri 

2025 yılında 2.159.050.704,76 TL bütçe gideri gerçekleşmiş; 2026 yılı için 2.739.550.000,00 TL 

başlangıç ödeneği tahsis edilmiştir. Buna göre 2026 yılı başlangıç ödeneği, 2025 yılı gerçekleşmesine göre 

580.499.295,24 TL ve %26,89 oranında artmıştır. En yüksek başlangıç ödeneği 1.824.222.000 TL ile 

personel giderlerine, ikinci en yüksek ödenek ise 524.000.000 TL ile sermaye giderlerine ayrılmıştır. 

 

TABLO 1. 2025 Yılı Bütçe Giderleri ve 2026 Yılı Başlangıç Ödenekleri 
 

Ekonomik 

Kod 
Gider Türü 

2025 Yılı 

Gerçekleşmesi (TL) 

2026 Başlangıç 

Ödeneği (TL) 
Artış / Azalış (TL) Değişim Oranı 

01 Personel Giderleri 1.450.601.143,82 1.824.222.000,00 373.620.856,18 %25,76 

02 
Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi 

Giderleri 
159.535.856,77 194.122.000,00 34.586.143,23 %21,68 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.938.433,31 164.782.000,00 63.843.566,69 %63,25 

05 Cari Transferler 15.236.277,70 32.424.000,00 17.187.722,30 %112,81 

06 Sermaye Giderleri 432.738.993,16 524.000.000,00 91.261.006,84 %21,09 

 TOPLAM 2.159.050.704,76 2.739.550.000,00 580.499.295,24 %26,89 

Kaynak: E Bütçe 2026 yılı bütçe gerçekleşme cetvelleri. 

 

 

 

GRAFİK 1. 2025 Yılı Gider Gerçekleşmeleri ile 2026 Başlangıç Ödenekleri 
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2.1.2. 2025-2026 Ocak-Haziran Dönemi Bütçe Giderleri 

2026 yılının ilk altı ayında toplam 1.421.182.325,00 TL bütçe gideri gerçekleşmiştir. Bir önceki yılın 

aynı dönemindeki 1.044.456.591,69 TL tutarına göre giderler 376.725.733,31 TL ve %36,07 oranında 

artmıştır. Artışta başta personel giderleri olmak üzere sosyal güvenlik primi giderleri ve cari transferler 

etkili olmuştur; sermaye giderleri ise 2025 yılının aynı dönemine yakın seyretmiştir. 

 

TABLO 2. 2025-2026 Ocak-Haziran Dönemi Bütçe Giderleri Karşılaştırması 
 

 

Kod 

 

Gider Türü 
2025 Ocak-Haziran 

(TL) 

2026 Ocak-Haziran 

(TL) 

Değişim 

Oranı 

2025 

Gerçekleşme 

Oranı 

2026 

Gerçekleşme 

Oranı 

2026 Güncel Ödenek 

(TL) 

01 Personel Giderleri 676.712.124,85 995.818.945,74 %47,16 %48,81 %54,59 2.193.941.200,00 

02 
Sosyal Güvenlik Kurumlarına 

Devlet Primi Giderleri 
71.408.785,21 109.608.297,11 %53,49 %49,30 %56,46 236.889.400,00 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 41.338.976,79 50.767.254,35 %22,81 %30,04 %30,81 188.687.200,00 

05 Cari Transferler 12.062.817,70 25.734.011,97 %113,33 %48,49 %79,37 33.196.400,00 

06 Sermaye Giderleri 242.933.887,14 239.253.815,83 %-1,51 %65,66 %45,66 643.615.000,00 

 
TOPLAM 1.044.456.591,69 1.421.182.325,00 %36,07 %50,61 %51,88 3.296.329.200,00 

Kaynak: E-Bütçe Programı GİDERLER.xls ve BCDetayGerceklesme_2026.xls. Gerçekleşme oranları başlangıç ödeneklerine göre hesaplanmıştır. 

 

 

 

 

 
 

GRAFİK 2. Başlangıç Ödeneklerine Göre İlk Altı Aylık Gerçekleşme Oranları 
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GRAFİK 3. Ekonomik Sınıflandırmaya Göre İlk Altı Aylık Giderler 
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2.1.3. İlk Altı Aylık Giderlerin Ekonomik Dağılımı 

2026 Ocak-Haziran döneminde giderlerin %70,07’si personel giderlerinden, %7,71’i sosyal güvenlik 

kurumlarına devlet primi giderlerinden, %3,57’si mal ve hizmet alımlarından, %1,81’i cari transferlerden 

ve %16,84’ü sermaye giderlerinden oluşmuştur. 2025 yılının aynı dönemine kıyasla personel giderlerinin 

toplam içindeki payı artarken sermaye giderlerinin payı azalmıştır. 

 

 

 

 

 

 

 
GRAFİK 4. 2025 Ocak-Haziran Dönemi Gider Dağılımı 
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GRAFİK 5. 2026 Ocak-Haziran Dönemi Gider Dağılımı 
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2.1.4. Harcama Birimlerine Göre Giderler 

Birimler itibarıyla ödenek gönderme ve harcama verileri aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. Birimlere 

gönderilen toplam ödenek 2.119.816.700 TL, dönem harcaması 1.421.182.325 TL, ayrı izlenen avans tutarı 

3.105.435,04 TL ve kullanılabilir kalan tutar 695.528.939,96 TL’dir. 

TABLO 3. Harcama Birimleri İtibarıyla 2026 Ocak-Haziran Gider Gerçekleşmeleri 
 

Sıra 

No 

Harcama Birimi Toplam Ödenek 

Gönderme (TL) 

Harcama (TL) Avans (TL) Kalan (TL) 

1 Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu 33.606.100,00 24.364.250,85 0,00 9.241.849,15 

2 Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 26.723.100,00 9.107.275,80 0,00 17.615.824,20 

3 Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Araştırma Merkezi 16.000,00 0,00 0,00 16.000,00 

4 Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi 7.555.000,00 0,00 0,00 7.555.000,00 

5 Diğer Merkezler 16.000,00 0,00 0,00 16.000,00 

6 Eğitim Fakültesi 104.030.100,00 85.272.133,04 0,00 18.757.966,96 

7 Eruh Meslek Yüksekokulu 16.167.900,00 11.607.856,12 0,00 4.560.043,88 

8 Fen Bilimleri Enstitüsü 15.022.700,00 11.385.190,52 0,00 3.637.509,48 

9 Fen-Edebiyat Fakültesi 112.076.200,00 84.293.793,19 0,00 27.782.406,81 

10 Genel Sekreterlik 15.812.100,00 11.138.581,08 0,00 4.673.518,92 

11 Güzel Sanatlar ve Tasarım Fakültesi 27.058.100,00 18.760.822,85 0,00 8.297.277,15 

12 Hukuk Müşavirliği 4.043.000,00 2.393.195,94 40.000,00 1.609.804,06 

13 İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 352.254.600,00 226.717.383,24 2.594.655,04 122.942.561,72 

14 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 48.989.900,00 34.390.209,83 0,00 14.599.690,17 

15 İlahiyat Fakültesi 108.750.300,00 81.468.106,85 0,00 27.282.193,15 

16 Kurtalan Meslek Yüksekokulu 33.551.600,00 23.555.396,78 0,00 9.996.203,22 

17 Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 22.758.000,00 12.523.128,35 0,00 10.234.871,65 

18 Mühendislik Fakültesi 82.076.900,00 60.308.942,14 0,00 21.767.957,86 

19 Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 9.726.500,00 5.771.712,94 0,00 3.954.787,06 

20 Personel Daire Başkanlığı 42.354.700,00 34.909.952,47 0,00 7.444.747,53 

21 Rektörlük Özel Kalem 54.344.100,00 43.271.741,73 0,00 11.072.358,27 

22 Sağlık Bilimleri Enstitüsü 3.875.200,00 2.705.826,52 0,00 1.169.373,48 

23 Sağlık Bilimleri Fakültesi 46.362.800,00 33.228.872,11 0,00 13.133.927,89 

24 Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 27.004.400,00 18.726.129,37 0,00 8.278.270,63 

25 Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 74.854.600,00 50.960.376,67 455.300,00 23.438.923,33 

26 Sosyal Bilimler Enstitüsü 15.943.000,00 12.268.455,29 0,00 3.674.544,71 

27 Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu 48.826.500,00 34.781.118,06 0,00 14.045.381,94 

28 Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 12.003.000,00 9.356.735,88 0,00 2.646.264,12 

29 Tasarım Meslek Yüksekokulu 7.494.700,00 5.255.749,78 10.900,00 2.228.050,22 

30 Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 36.940.100,00 26.681.739,12 0,00 10.258.360,88 

31 Tıp Fakültesi 46.687.000,00 36.354.464,73 0,00 10.332.535,27 

32 Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokulu 17.182.000,00 12.936.582,79 0,00 4.245.417,21 

33 Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 16.000,00 0,00 0,00 16.000,00 

34 Veteriner Fakültesi 115.050.400,00 86.148.588,24 4.580,00 28.897.231,76 

35 Yabancı Diller Yüksekokulu 11.424.700,00 8.458.789,21 0,00 2.965.910,79 

36 Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 431.093.000,00 224.014.279,52 0,00 207.078.720,48 

37 Yaşayan Diller Enstitüsü 1.096.000,00 755.794,47 0,00 340.205,53 

38 Ziraat Fakültesi 107.030.400,00 77.309.149,52 0,00 29.721.250,48 

 
TOPLAM 2.119.816.700,00 1.421.182.325,00 3.105.435,04 695.528.939,96 
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2.1.5. Gider Türleri İtibarıyla Gerçekleşmeler 

Gider türleri itibarıyla gelişmeler aşağıda açıklanmıştır. Karşılaştırmalar, 2025 ve 2026 yıllarının 

Ocak-Haziran dönemlerine aittir. 

Personel Giderleri 

Personel giderleri 2025 yılının ilk altı ayında 676.712.124,85 TL iken 2026 yılının aynı döneminde 

995.818.945,74 TL’ye yükselmiştir. Artış tutarı 319.106.820,89 TL, artış oranı %47,16’dır. 2026 başlangıç 

ödeneğinin %54,59’u ilk altı ayda kullanılmıştır. Akademik ve idari personelin aylık, ücret ve diğer özlük 

ödemeleri bu tertipten karşılanmıştır. 

 
 

GRAFİK 6. 2025-2026 Ocak-Haziran Personel Giderleri Karşılaştırması 
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Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 

Sosyal güvenlik kurumlarına devlet primi giderleri 71.408.785,21 TL’den 109.608.297,11 TL’ye 

çıkmış; %53,49 oranında artmıştır. 2026 başlangıç ödeneğine göre gerçekleşme oranı %56,46’dır. Personel 

giderlerindeki gelişmelere paralel olarak ikinci altı ayda da bu gider grubunun yüksek ağırlığını koruması 

beklenmektedir. 
 

 

 
GRAFİK 7. 2025-2026 Ocak-Haziran Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri Karşılaştırması 
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Mal ve Hizmet Alım Giderleri 

Mal ve hizmet alım giderleri 41.338.976,79 TL’den 50.767.254,35 TL’ye yükselmiş ve %22,81 

oranında artmıştır. Başlangıç ödeneğine göre gerçekleşme oranı %30,81’dir. Elektrik, doğal gaz, su, 

haberleşme, güvenlik, temizlik, bakım-onarım, kırtasiye, laboratuvar ve bilişim hizmetleri bu gider 

grubunun başlıca bileşenleridir. 
 

 

 

 

 
GRAFİK 8. 2025-2026 Ocak-Haziran Mal ve Hizmet Alım Giderleri Karşılaştırması 
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Cari Transferler 

Cari transferler 2025 yılının ilk altı ayında 12.062.817,70 TL iken 2026 yılının aynı döneminde 

25.734.011,97 TL olarak gerçekleşmiş; %113,33 oranında artmıştır. Başlangıç ödeneğine göre gerçekleşme 

oranı %79,37’dir. Emekli ikramiyesi ve benzeri yasal ödemeler ile ilgili kurumlara yapılan transferlerin 

zamanlaması, bu gider grubundaki yüksek gerçekleşme oranının temel nedenidir. 
 

GRAFİK 9. 2025-2026 Ocak-Haziran Cari Transferler Karşılaştırması 
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Sermaye Giderleri 

Sermaye giderleri 2025 yılının ilk altı ayında 242.933.887,14 TL iken 2026 yılının aynı döneminde 

239.253.815,83 TL olarak gerçekleşmiştir. Bir önceki yılın aynı dönemine göre %1,51 oranında azalış 

bulunmakta; 2026 başlangıç ödeneğine göre gerçekleşme oranı %45,66 olmaktadır. Harcamalar ağırlıklı 

olarak devam eden bina projeleri, kampüs altyapısı, bilgi teknolojileri, tefrişat ve bakım-onarım işlerine 

yönelmiştir. Sermaye giderlerinin güncel ödenek içindeki kullanım oranı %37,17’dir. Yatırım ödemelerinin 

hak ediş ve kabul süreçlerine bağlı olarak yılın ikinci yarısında hızlanması beklenmektedir. 
 

GRAFİK 10. 2025-2026 Ocak-Haziran Sermaye Giderleri Karşılaştırması 

. 
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2.2. Bütçe Gelirleri 

Üniversitenin 2026 yılı bütçe gelir tahmini 2.739.550.000 TL’dir. Bunun 2.676.743.000 TL’si alınan 

bağış ve yardımlar ile özel gelirlerden, 50.923.000 TL’si teşebbüs ve mülkiyet gelirlerinden ve 11.884.000 

TL’si diğer gelirlerden oluşmaktadır. Ocak-Haziran döneminde toplam 1.357.989.377,23 TL gelir 

gerçekleşmiş ve başlangıç gelir tahmininin %49,57’sine ulaşılmıştır. 

 
 

994,644 milyon TL 
2025 İLK ALTI AY GELİRİ 

1,358 milyar TL 
2026 İLK ALTI AY GELİRİ 

%49,57 
YILLIK GELİR GERÇEKLEŞME 

ORANI 

 

 

 

 

 
GRAFİK 11. 2026 Ocak-Haziran Bütçe Gelirlerinin Dağılımı 
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2.2.1. Öz Gelirler 

2026 yılının ilk altı ayında teşebbüs ve mülkiyet gelirleri ile diğer gelirlerin toplamı 30.777.377,23 

TL olmuştur. Bir önceki yılın aynı dönemindeki 27.452.006,20 TL’ye göre 3.325.371,03 TL ve %12,11 

oranında artış gerçekleşmiştir. Artışta mal ve hizmet satış gelirleri ile kira gelirlerindeki gelişme etkili 

olurken, diğer çeşitli gelirler bir önceki yılın altında kalmıştır. 

 

TABLO 4. 2025-2026 İlk Altı Aya İlişkin Öz Gelir ve Diğer Gelirler Cetveli 
 

Gelir Türü 2025 Ocak-Haziran (TL) 2026 Ocak-Haziran (TL) Değişim Oranı 

Mal ve hizmet satış gelirleri 17.578.770,58 22.451.402,42 %27,72 

Kira gelirleri 3.447.182,91 5.701.267,02 %65,39 

Teşebbüs ve mülkiyet gelirleri toplamı 21.025.953,49 28.152.669,44 %33,89 

Faiz gelirleri 8.322,54 9.438,07 %13,40 

Kişi ve kurumlardan alınan paylar 151.143,77 261.771,93 %73,19 

İdari para cezaları 128.000,00 0,00 %-100,00 

Diğer çeşitli gelirler 6.138.586,40 2.353.497,79 %-61,66 

Diğer gelirler toplamı 6.426.052,71 2.624.707,79 %-59,16 

Öz gelir ve diğer gelirler toplamı 27.452.006,20 30.777.377,23 %12,11 

Kaynak: E Bütçe GELİRLER.xls ve bütçe gelirleri uygulama sonuçları çalışma cetveli. 

 

 

 

 

 
 

 

GRAFİK 12. 2026 Ocak-Haziran Öz Gelir ve Diğer Gelir Bileşenleri 
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2.2.2. Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 

Alınan bağış ve yardımlar ile özel gelirler 2026 yılının ilk altı ayında 1.327.212.000 TL olarak 

gerçekleşmiştir. Bu tutarın 1.327.000.000 TL’si merkezi yönetim bütçesine dâhil idarelerden alınan 

yardımlardan, 140.000 TL’si kurum ve kişilerden alınan bağış ve yardımlardan, 72.000 TL’si ise proje 

yardımlarından oluşmaktadır. Merkezi yönetim bütçesinden alınan hazine yardımları, Üniversitenin 

personel ve sosyal güvenlik yükümlülükleri ile cari hizmetlerinin ve yatırım programındaki projelerinin ana 

finansman kaynağıdır. Hazine yardımlarının dönem içindeki tahakkuk ve tahsilat zamanlaması bütçe 

uygulama sonuçlarını doğrudan etkilemektedir. 

TABLO 5. 2025-2026 Ocak-Haziran Dönemi Hazine Yardımları 
 

Hazine Yardımının Niteliği 2025 Ocak-Haziran (TL) 2026 Ocak-Haziran (TL) Değişim Oranı 

Cari nitelikli hazine yardımı 871.064.000,00 1.147.000.000,00 %31,68 

Sermaye nitelikli hazine yardımı 95.643.000,00 180.000.000,00 %88,20 

Merkezi yönetim bütçesine dahil idarelerden alınan yardımlar 

toplamı 
966.707.000,00 1.327.000.000,00 %37,27 

Kaynak: e-Bütçe GELİRLER.xls ve mizan/bütçe gelirleri uygulama sonuçları çalışma cetvelleri. 2026 sermaye payı, Haziran sonu karşılaştırma cetveli 

toplamıyla uyumlu sunulmuştur. 

 

2.2.3 Toplam Gelirlerin Dağılımı 

TABLO 6. 2025-2026 Ocak-Haziran Dönemi Toplam Bütçe Gelirlerinin Dağılımı 
 

 

Gelir Grubu 
2025 Ocak-Haziran 

(TL) 

2026 Ocak-Haziran 

(TL) 

Değişim 

Oranı 

2026 Başlangıç 

Tahminine Göre 

Oran 

Öz gelirler ve diğer gelirler 27.452.006,20 30.777.377,23 %12,11 %49,00 

Alınan bağış ve yardımlar ile özel gelirler 967.191.838,59 1.327.212.000,00 %37,22 %49,58 

TOPLAM 994.643.844,79 1.357.989.377,23 %36,53 %49,57 

Kaynak: GELİRLER.xls. Başlangıç gelir tahmini 2026 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu’ndaki toplamla uyumludur. 

Toplam bütçe gelirleri 2025 yılının ilk altı ayına göre %36,53 oranında artmıştır. 2026 ilk altı aylık 

gelirlerin %97,73’ü alınan bağış ve yardımlar ile özel gelirlerden, %2,07’si teşebbüs ve mülkiyet 

gelirlerinden ve %0,19’u diğer gelirlerden oluşmuştur. Gelir yapısında hazine yardımlarının belirleyici 

ağırlığı devam etmektedir. 

2.3. Finansman 

TABLO 7. 2025-2026 Ocak-Haziran Dönemi Gelir-Gider Dengesi 
 

Gösterge 2025 Ocak-Haziran (TL) 2026 Ocak-Haziran (TL) Değişim 

Bütçe giderleri 1.044.456.591,69 1.421.182.325,00 %36,07 

Bütçe gelirleri 994.643.844,79 1.357.989.377,23 %36,53 

Gelir-gider farkı -49.812.746,90 -63.192.947,77 -13.380.200,87 

Kaynak: GİDERLER.xls ve GELİRLER.xls. 

2026 yılının ilk altı ayında bütçe giderleri ile bütçe gelirleri arasındaki fark 63.192.947,77 TL olmuştur. Bu 

fark, giderlerin hakediş ve ödeme takvimi ile hazine yardımları ve öz gelir tahsilatlarının dönem içi 

zamanlamasından kaynaklanan nakit hareketleri çerçevesinde yönetilmiştir. Üniversitenin finansman 

ihtiyacı; ayrıntılı finansman programı, likit imkânlar ve ilgili mevzuat hükümleri gözetilerek 

karşılanmaktadır. 
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Haziran sonu itibarıyla 2026 yılı başlangıç ödeneği üzerinde yıl içi aktarma ve ekleme işlemleri sonucunda 

güncel toplam ödenek 3.296.329.200 TL’ye ulaşmıştır. İlk altı aylık giderin güncel ödeneğe oranı 

%43,11’dir. Yılın ikinci yarısında ödenek ve nakit planlaması; personel ödemeleri, zorunlu cari giderler ve 

yatırım projelerinin hakkediş takvimi esas alınarak sürdürülecektir. 
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3. OCAK-HAZİRAN 2026 DÖNEMİNDE YÜRÜTÜLEN FAALİYETLER 

Üniversite, 2026 yılının ilk altı ayında eğitim-öğretim faaliyetlerini kesintisiz sürdürmüş; öğrenci 

hizmetleri, bilimsel araştırma, kurumsal kapasitenin geliştirilmesi, bakım-onarım ve yatırım programındaki 

projelere yönelik çalışmalarına devam etmiştir. Faaliyetler, stratejik plan ve performans programındaki 

amaç ve hedeflerle ilişkilendirilerek yürütülmüştür. 

3.1. Öğrenciye Yönelik Hizmetler 

Öğrencilerin akademik başarılarını ve kampüs yaşamına katılımlarını desteklemek amacıyla beslenme, 

barınma, sağlık, spor, kültür ve danışmanlık hizmetleri sürdürülmüştür. Üniversite konukevi 38 oda ve 76 

kişilik kapasitesiyle hizmet vermekte; yemekhanelerde öğrenci ve personele yönelik beslenme hizmetleri 

yürütülmektedir. İhtiyaç sahibi öğrenciler için yemek desteği uygulamalarına ilgili usul ve esaslar 

çerçevesinde devam edilmiştir. 

• Akademik birimler ve öğrenci kulüpleri aracılığıyla bilimsel, sosyal, kültürel ve sportif etkinlikler 

desteklenmiştir. 

• Engelli öğrencilerin eğitim ve kampüs hizmetlerine erişimini kolaylaştıran düzenlemeler izlenmiş; 

fiziki ve dijital erişilebilirlik ihtiyaçları ilgili birimlerle koordine edilmiştir. 

• Kütüphane kaynakları, elektronik veri tabanları, çalışma alanları ve uzaktan erişim olanaklarının 

sürekliliği sağlanmıştır. 

• Öğrenci işleri süreçlerinde dijital başvuru, kayıt, belge ve bilgilendirme hizmetleri yürütülmüştür. 
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3.2. İdari Kapasite ve Kurumsal Hizmetler 

İdari kapasitenin geliştirilmesi kapsamında insan kaynakları, mali yönetim, iç kontrol, bilişim, satın alma, 

taşınır ve belge yönetimi süreçlerinde hizmet sürekliliği sağlanmıştır. Personelin mevzuat bilgisi ve mesleki 

yetkinliğini artırmaya yönelik hizmet içi eğitimler ile iş sağlığı ve güvenliği çalışmaları sürdürülmüştür. 

• Elektronik Belge Yönetim Sistemi ve diğer kurumsal bilgi sistemlerinin işletimi ile entegrasyon ve 

yedekleme süreçleri yürütülmüştür. 

• Ağ, sunucu, siber güvenlik, lisanslama ve kullanıcı destek hizmetleri kesintisiz olarak sağlanmıştır. 

• Yerleşkelerde güvenlik, temizlik, ulaşım, enerji, su, ısıtma-soğutma ve haberleşme hizmetlerinin 

sürekliliği gözetilmiştir. 

• Binaların bakım-onarımı, çevre düzenlemesi, yangın güvenliği ve erişilebilirlik ihtiyaçlarına yönelik 

işler önceliklendirilmiştir. 
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3.3. Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Hizmetleri 

Bilimsel araştırma faaliyetleri; Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi, araştırma ve uygulama 

merkezleri, laboratuvarlar ve akademik birimler aracılığıyla yürütülmüştür. Proje başvurularının 

değerlendirilmesi, bütçe ve satın alma süreçlerinin izlenmesi, ara ve sonuç raporlarının alınması ile bilimsel 

çıktıların görünürlüğünün artırılmasına yönelik çalışmalar sürdürülmüştür. 

Bölgesel kalkınma odaklı misyon farklılaşması ve ihtisaslaşma çalışmaları kapsamında tarımsal ürün 

çeşitliliğinin artırılması ile hayvan yetiştiriciliğinin geliştirilmesine yönelik araştırma, uygulama, eğitim ve 

paydaş iş birliği faaliyetlerine devam edilmiştir. TÜBİTAK, Avrupa Birliği ve diğer dış kaynaklı 

programlara proje hazırlama kapasitesinin geliştirilmesi; araştırmacıların bilgilendirilmesi ve proje yönetim 

süreçlerinin desteklenmesi öncelikleri korunmuştur. 

• Laboratuvar cihazlarının bakım, kalibrasyon ve sarf ihtiyaçları planlanmış; araştırma altyapısının etkin 

kullanımına yönelik koordinasyon sağlanmıştır. 

• Bilimsel yayın, toplantı ve araştırma faaliyetlerine yönelik destekler mali imkânlar ve ilgili mevzuat 

çerçevesinde yürütülmüştür. 

• Üniversite-sanayi ve üniversite-kamu iş birliklerinin geliştirilmesine yönelik temas ve proje hazırlıkları 

sürdürülmüştür. 
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3.4. Yatırım Faaliyetleri 

2026 yılı sermaye giderleri başlangıç ödeneği 524.000.000 TL’dir. Ocak-Haziran döneminde 

239.253.815,83 TL sermaye gideri gerçekleşmiş ve başlangıç ödeneğine göre %45,66 oranına ulaşılmıştır. 

Yıl içi ödenek işlemleri sonucunda sermaye giderleri güncel ödeneği 643.615.000 TL’ye yükselmiştir. 

TABLO 8. 2026 Yılı Sermaye Giderleri Başlangıç Ödeneğinin Projelere Dağılımı 
 

Sıra Proje / İş Grubu 
2026 Başlangıç 

Ödeneğ

i (TL) 

2026 Yılı Uygulama Odağı 

1 
Tarımsal Ürün Çeşitliliğinin Artırılması ve Bitkisel Üretimin 

Geliştirilmesi 
12.000.000,00 İhtisaslaşma odaklı araştırma ve uygulama faaliyetleri 

2 Hayvan Yetiştiriciliğinin Geliştirilmesi 12.000.000,00 İhtisaslaşma odaklı araştırma ve uygulama faaliyetleri 

3 Yayın Alımı 3.000.000,00 Basılı ve elektronik kaynakların geliştirilmesi 

4 Veteriner Fakültesi Altyapısı 2.000,00 İhtiyaca göre altyapı ve tefrişat hazırlıkları 

5 Sağlık Yüksekokulu ve Sağlık Hizmetleri MYO Binası 185.001.000,00 Yapımın tamamlanması, kabul ve hizmete alma işlemleri 

6 Teknik ve Sosyal Bilimler MYO Binası 1.000,00 Proje ve ihale hazırlıkları 

7 Tıp Fakültesi Morfoloji Binası 210.000.000,00 Yapımın tamamlanması ve kabul işlemleri 

8 Kampüs Altyapısı 14.800.000,00 Yol, çevre düzenleme ve altyapı iyileştirmeleri 

9 Muhtelif İşler – Bilgi İşlem 27.000.000,00 Ağ, sunucu, siber güvenlik ve bilişim donanımı 

10 Muhtelif İşler – İdari ve Mali İşler 30.000.000,00 Makine-teçhizat, tefrişat ve taşıt dışı ihtiyaçlar 

11 Muhtelif İşler – Yapı İşleri 30.000.000,00 Bakım-onarım, erişilebilirlik ve enerji verimliliği 

12 Etüt Projesi 196.000,00 Proje, etüt ve teknik danışmanlık hizmetleri 

 TOPLAM 524.000.000,00  

Kaynak: e Bütçe MasrafCetveliTertip_2026.xls ve 2026 yılı yatırım ödenek cetvelleri. 

Tıp Fakültesi Morfoloji Binası ile Sağlık Yüksekokulu ve Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

Binası, yapım programının öncelikli projeleri arasında yer almaktadır. 2025 yılsonu yatırım izleme 

verilerine göre Tıp Fakültesi Morfoloji Binasında fiziki gerçekleşme %95, sağlık birimleri binasında %85 

düzeyindedir. 2026 yılında yapım, kabul, tefrişat ve hizmete alma süreçlerinin tamamlanması 

hedeflenmektedir. 

Araştırma ve İnovasyon Merkezi yapım işi tamamlanmış olup merkezin cihaz ve donanım ihtiyaçlarının 

karşılanmasına yönelik çalışmalar 2026 yılı programında sürdürülmektedir. Kampüs altyapısı, bilgi işlem 

altyapısı, kütüphane yayın alımları, laboratuvar donanımı, bakım-onarım ve tefrişat işleri de sermaye 

programı içinde yürütülmektedir. 
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4. TEMMUZ-ARALIK 2026 DÖNEMİ BEKLENTİ VE HEDEFLERİ 

Haziran sonu itibarıyla başlangıç ödeneğinin %51,88’i, güncel ödeneğin ise %43,11’i kullanılmıştır. 

Yılın ikinci yarısında personel ve sosyal güvenlik giderleri ile yatırım projelerinin hak ediş ödemelerinin 

bütçe uygulamasının ana belirleyicileri olması beklenmektedir. Yılsonu gerçekleşmesinin; personel artışları, 

fiyat gelişmeleri, ek ödenek ve aktarma işlemleri ile yatırım iş programlarına bağlı olarak güncel ödenek 

düzeyine yaklaşacağı öngörülmektedir. 

• Personel giderlerinde başlangıç ödeneğine göre %54,59, sosyal güvenlik primi giderlerinde %56,46 

gerçekleşme bulunduğundan, aylık ve ücret artışları ile yeni istihdamın etkileri yakından izlenecektir. 

• Mal ve hizmet alım giderlerinde ilk altı aylık gerçekleşme %30,81 olmakla birlikte enerji, temizlik, 

güvenlik, bakım-onarım, haberleşme ve laboratuvar sarflarındaki fiyat ve kullanım değişimleri yılın 

ikinci yarısında harcamaları artırabilecektir. 

• Cari transferlerde gerçekleşme oranı %79,37’ye ulaşmıştır. Emekli ikramiyesi ve diğer yasal 

transferlerde oluşabilecek ilave ihtiyaçlar için ödenek durumu düzenli olarak değerlendirilecektir. 

• Sermaye giderlerinde başlangıç ödeneğine göre %45,66 gerçekleşme sağlanmıştır. Hak ediş, kabul, 

tefrişat ve cihaz alımı süreçlerinin yılın ikinci yarısında hızlanması beklenmektedir. 

• Gelirlerin başlangıç tahminine göre %49,57’si gerçekleşmiştir. Hazine yardımlarının ayrıntılı 

finansman programıyla uyumlu tahsili ile öz gelir performansının artırılması hedeflenmektedir. 

Mali yönetimde; zorunlu ve öncelikli ihtiyaçlara odaklanılması, ödenek üstü harcamaya izin 

verilmemesi, ihale ve ödeme takvimlerinin nakit planıyla uyumlaştırılması, tasarruf tedbirlerine uyulması 

ve kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli kullanılması temel yaklaşım olacaktır. 
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5. TEMMUZ-ARALIK 2026 DÖNEMİNDE YÜRÜTÜLMESİ PLANLANAN FAALİYETLER 

Yılın ikinci yarısında eğitim-öğretim ve araştırma hizmetlerinin sürekliliği sağlanırken, devam eden 

yatırım projelerinin tamamlanmasına ve mevcut fiziki/bilişim altyapısının iyileştirilmesine öncelik 

verilecektir. Ödenek, nakit ve satın alma süreçleri iş programlarıyla eş zamanlı olarak takip edilecektir. 

• Tıp Fakültesi Morfoloji Binasının kalan imalat, geçici kabul, tefrişat ve hizmete alma işlemlerinin 

tamamlanarak eğitim öğretim hizmetine açılması, 

• Sağlık Yüksekokulu ve Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Binasının kalan imalat, geçici kabul, 

tefrişat ve hizmete alma işlemlerinin tamamlanarak eğitim öğretim hizmetine açılması, 

• Arı Uygulama ve Araştırma Merkezinin cihaz, laboratuvar ve diğer donanım ihtiyaçlarının karşılanması. 

• Teknik ve Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu binasına ilişkin proje ve ihale hazırlıklarının 

başlatılması, 

• Tıp Fakültesi Morfoloji Binası ile Sağlık Fakültesi Binası’nın yol ve alt yapı ve çevre düzenlemelerinin 

yapılması, 

• Kezer kampüsünde bulunan bazı binalarımıza saç çatı yapılması, 

• Kampüs içi yol, altyapı, çevre düzenleme, yangın güvenliği, enerji verimliliği ve erişilebilirlik işlerinin 

sürdürülmesi. 

• Ağ ve sunucu altyapısının güçlendirilmesi, siber güvenlik önlemlerinin geliştirilmesi, lisans ve donanım 

ihtiyaçlarının karşılanması. 

• Kütüphane basılı/elektronik kaynakları ile laboratuvar, derslik ve ortak kullanım alanlarının araç-gereç 

ve tefrişat ihtiyaçlarının tamamlanması. 

• Bilimsel araştırma projeleri ile tarım ve hayvancılıkta ihtisaslaşma faaliyetlerinin desteklenmesi; dış 

kaynaklı proje başvurularının artırılması. 

• Öğrenci beslenme, barınma, sağlık, spor, kültür ve kulüp faaliyetlerinin geliştirilerek sürdürülmesi. 

Yukarıdaki faaliyetlerin gerçekleştirilmesinde kamu kaynaklarının verimli kullanılması, hizmet kalitesinin 

korunması, faaliyetlerin ölçülebilir sonuçlara bağlanması ve mali saydamlığın güçlendirilmesi esas 

alınacaktır. 
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EK 1. Bütçe Giderlerinin Aylık Gerçekleşmeleri 

EK 1. 2025-2026 Ocak-Haziran Bütçe Giderlerinin Aylık Gerçekleşmeleri 
 

 

Ekonomik Sınıflandırma 
Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Ocak-Haziran Toplamı 

 
Gerçekleşme Oranı 

2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 

 Değişim 

2025 2026 
2026  

Bütçe Giderleri Toplamı 

148.943.675,

21 

216.874.560,

11 

169.336.628,

34 

181.905.987,

25 

177.127.475,

43 

192.145.221,

05 

184.151.893,

88 

234.839.179,

48 

180.920.007,

56 

305.219.967,8

5 

183.976.911,

27 

290.197.409,

26 
1.044.456.591,69 1.421.182.325,00 %36,07 %48,38 %51,88 

01 – PERSONEL GİDERLERİ 

129.875.834,

11 

186.347.489,

17 

102.446.503,

25 

152.987.783,

96 

103.756.428,

67 

156.231.400,

40 

111.107.067,

63 

160.086.196,

86 

112.741.746,

12 

164.204.365,7

5 

116.784.545,

07 

175.961.709,

60 
676.712.124,85 995.818.945,74 %47,16 %46,65 %54,59 

02 – SOSYAL GÜVENLİK 

KURUMLARINA 

DEVLET PRİMİ 

GİDERLERİ 13.474.537,5

7 

20.105.315,9

2 

10.595.653,9

8 

16.328.684,0

8 

11.524.695,6

5 

17.892.782,1

9 

10.699.898,1

7 

16.483.868,5

5 

12.054.746,8

0 
18.522.941,62 

13.059.253,0

4 

20.274.704,7

5 
71.408.785,21 

109.608.297,11 
%53,49 %44,76  

%56,46 

03 – MAL VE HİZMET 

ALIM GİDERLERİ 

5.575.303,53 7.640.099,02 8.804.690,57 
12.581.519,2

1 
8.864.734,88 6.941.495,60 6.147.636,17 7.527.882,88 5.069.905,89 6.821.564,58 6.876.705,75 9.254.693,06 41.338.976,79 50.767.254,35 %22,81 %40,95 %30,81 

05 – CARİ TRANSFERLER 

18.000,00 2.781.656,00 1.867.135,00 8.000,00 4.193.181,90 9.633.542,86 18.000,00 3.856.598,35 2.063.999,82 4.878.462,16 3.902.500,98 4.575.752,60 12.062.817,70 25.734.011,97 %113,33 %79,17 %79,37 

06 – SERMAYE GİDERLERİ 

0,00 0,00 45.622.645,5 0,00 48.788.434,3 1.446.000,00 56.179.291,1 
46.884.632,8

4 

48.989.608,9

3 

110.792.633,7

4 

43.353.906,4

3 

80.130.549,2

5 
242.933.887,14 239.253.815,83 %-1,51 %56,14 %45,66 

Kaynak: GİDERLER.xls. Kaynak cetveldeki 2025 oranları yılsonu gerçekleşmesine, 2026 oranları başlangıç ödeneğine göre hesaplanmıştır. 
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EK 2. Bütçe Gelirlerinin Aylık Gerçekleşmeleri 

EK 2. 2025-2026 Ocak-Haziran Bütçe Gelirlerinin Aylık Gerçekleşmeleri 
 

 

Değişim 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kaynak: GELİRLER.xls. Kaynak cetveldeki 2025 oranları yılsonu gerçekleşmesine, 2026 oranları başlangıç gelir tahminine göre hesaplanmıştır. 

 

Ekonomik Sınıflandırma 
Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Ocak-Haziran Toplamı 

 
Gerçekleşme Oranı 

2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 

  

2025 2026 2026  

Bütçe Gelirleri Toplamı 
170.853.8 

35,42 

162.454.1 

96,07 

187.618.6 

99,30 

207.725.7 

17,65 

154.176.9 

76,55 

184.751.2 

96,33 

154.539.7 

60,91 

254.979.1 

97,05 

154.584.7 

46,99 

176.698.0 

22,00 

172.869.8 

25,62 

371.380.9 

48,13 

994.643.844,7 

9 

1.357.989.377, 

23 
%36,53 %46,79 %49,57 

03 – Teşebbüs ve Mülkiyet 
1.632.333 

,93 

2.065.847 

,82 

886.814,6 

5 

1.431.149 

,74 

13.661.93 

3,70 

16.180.48 

7,06 

991.455,9 

1 

4.417.287 

,71 

2.077.656 

,68 

1.519.960 

,48 

1.775.758 

,62 

2.537.936 

,63 
21.025.953,49 28.152.669,44 %33,89 %43,55 %55,28 

04 – Bağış, Yardım ve Özel Gelirler 
169.112.8 

43,00 

160.000.0 

00,00 

186.436.0 

00,00 

206.000.0 

00,00 

140.111.0 

00,00 

168.000.0 

00,00 

153.222.0 

00,00 

250.000.0 

00,00 

152.309.9 

95,59 

175.212.0 

00,00 

166.000.0 

00,00 

368.000.0 

00,00 

967.191.838,5 

9 

1.327.212.000, 

00 
%37,22 %46,97 %49,58 

05 – Diğer Gelirler 
108.658,4 

9 

388.348,2 

5 

295.884,6 

5 

294.567,9 

1 

404.042,8 

5 

570.809,2 

7 

326.305,0 

0 

561.909,3 

4 

197.094,7 

2 

-33.938,4 

8 

5.094.067 

,00 

843.011,5 

0 
6.426.052,71 2.624.707,79 %-59,16 %34,93 %22,09 
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VERİ VE YÖNTEM NOTU 

Raporun mali tabloları, Üniversite tarafından sağlanan 2026 yılı bütçe giderleri, bütçe gelirleri, detay 

gerçekleşme, birim masraf cetveli, tertip bazlı masraf cetveli ve altı aylık mizan çalışma dosyalarından 

hazırlanmıştır. Farklı amaçlarla üretilen çalışma cetvellerindeki kapsam ve kayıt tarihi farklılıklarında, 

karşılaştırmalı üst düzey gider ve gelir cetvelleri ana toplamlar için esas alınmıştır. 

Kurumsal kapasite göstergeleri ile devam eden yatırımların fiziki durumuna ilişkin son mevcut bilgiler, 

Siirt Üniversitesi 2025 Yılı Yatırım İzleme ve Değerlendirme Raporundan alınmıştır. Mali tutarlar aksi 

belirtilmedikçe Türk lirası cinsindedir. Tablolarda yuvarlama nedeniyle küçük toplam farkları oluşabilir. 

Rapor; 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun 30 uncu maddesi kapsamında, 

kamuoyunun bütçe uygulamaları konusunda zamanında ve anlaşılır biçimde bilgilendirilmesi amacıyla 

hazırlanmıştır. 
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